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 )١( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

  باسم الشعب 

  رئاسة الجمهورية

  )١١قرار رقم (

ادة (      ن الم د (اولاً) م ام البن ى أحك تناداً إل واب اس س الن ره مجل ا أق ى م اءً عل   ) ٦١بن

  ،) من الدستور٧٣(ثالثاً) من المادة ( والبند

  ٢٦/٥/٢٠٢٤ قرر رئيس الجمهورية بتاريخ

  إصدار القانون الآتي:

  ٢٠٢٤) لسنة ١١رقم (

  قانون

  يل الأول لقانون حقوق ذوي الإعاقة والاحتياجات الخاصةالتعد

  ٢٠١٣) لسنة ٣٨رقم (
  

ادة ل أولاً: -١- الم مية تح انون( تس وق ق ة ذوي حق ات الإعاق ة) والاحتياج    الخاص

ل مية  مح انون(تس ة ق ة ذوي رعاي ات الإعاق ة) والاحتياج ا الخاص    وردت أينم

  القانون. هذا في

  .القانون هذا في وردت أينما رعاية)( كلمة محل حقوق)( كلمة ثانياً: تحل
  

ادة ى -٢- الم ص يلغ ادة ن ن )١( الم انون م وق ق ة ذوي حق ات الإعاق ة والاحتياج    الخاص

  يأتي:  ما محله ويحل ٢٠١٣ لسنة )٣٨( رقم

  :إزاءها المبينة المعاني القانون هذا لأغراض التالية بالمصطلحات يقصد -١- المادة

ة ذو أولاً: ذي خصالش :الإعاق اني ال ن يع ات م ة عاه ل طويل واء الأج  س

ه حسية أو ذهنية أو عقلية أو بدنية كانت ن تمنع  بصورة المشاركة م

  الآخرين. مع المساواة قدم على المجتمع في وفعالة كاملة

 ً ا اج ذو :ثاني خص الاحتي اص: الش ذي الخ ه ال ور لدي ي قص ام ف دوره القي  ب

ه بة ومهام ي بالنس ه ف ن لنظرائ ة الس ة والبيئ ادية الاجتماعي  والاقتص

ات أو المهني التكوين أو الرياضة أو التعليم ذلك في بما والطبية  العلاق

  الخاصة. الاحتياجات ذوي من القامة قصار ويعدّ  وغيرها، العائلية
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 )٢( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

ال اً: الاتص ة ثالث ل :واللغ ن التواص ق ع رض طري وص ع ة النص ل)  وطريق (براي

ال ن والاتص ق ع س طري ي اللم روف ةالإعاق لمزدوج ة وح رة الطباع  الكبي

ززة  الاتصال وأشكال وأساليب الاستعمال الميسورة المتعددة والوسائط المع

راءة المبسطة وباللغة والسمعية والمرئية الخطية والبديلة ة بواسطة والق  لغ

لام ة الك ارة ولغ ا الإش ن وغيره كال م ات أش ا اللغ ي بم ك ف ا ذل  تكنولوجي

  ستعمال.الا والاتصال الميسورة المعلومات

ل  اً: التأهي ف: رابع دمات توظ ة الخ ة الطبي ية والاجتماعي ة والنفس  والتربوي

ة اعدة والمهني ة ذوي لمس ات الإعاق ة والاحتياج ي الخاص ق ف ى تحقي  اقص

تهم متطلبات مع التوافق من لتمكينهم الوظيفية الفاعلية من ممكنة درجة  بيئ

 أعضاء وجعلهم أنفسهم لىع للاعتماد قدراتهم وتنمية والاجتماعية الطبيعية

  أمكن. ما المجتمع في منتجين

 الخاص الاحتياج أو الإعاقة بسبب تقييد او استبعاد او تفرقة أي: خامساً: التمييز

أي الاعتراف إلغاء أو الأضرار عليها يترتب ن ب وق م ررة الحق  بموجب المق

  .الآخرين مع المساواة قدم على ممارستها أو بها التمتع أو التشريعات

ذوي الكاملة المشاركة تحقيق إلى تهدف التي السياسات :سادساً: الدمج ة ل  الإعاق

اة مجالات شتى في الخاصة والاحتياجات ع داخل الحي  شكل أي دون المجتم

  التمييز. أشكال من

الوريو هادة البك ى ش ل عل م حاص و معل ة: ه ة الخاص م التربي ابعاً: معل    سس

يعمل في المؤسسة التعليمية ويخضع في الاقل متخصص في التربية الخاصة 

ورة  ح والمش دم النص اص، يق ذا الاختص ي ه حة ف ي وزارة الص دورات ف ل

اعد  درب ويس ة وي ات الخاص ة والاحتياج ن ذوي الاعاق ات م للطلاب والطالب

ة  ن ذوي الاعاق ر م ذ او اكث ديهم تلمي ن ل ة مم ول العادي ي الفص معلم

  والاحتياجات الخاصة في المراحل الدراسية. 

ف  ال طي يم أطف دريب وتعل امج ت و برن ثامناً: البرنامج التعليمي لطيف التوحد: وه

ة  ي معرف ال ف ات الاطف ة احتياج فية لتلبي ة الص ديل البيئ من تع د يتض التوح

  المكان. 
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 )٣( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

  ) من القانون ويحل محله ما يأتي:٥يلغى نص البند (ثانياً) من المادة ( ــ٣ ــالمادة 

ام  ثانياً: لرئيس هيئة حقوق ذوي دير ع ب بدرجة م الاعاقة والاحتياجات الخاصة نائ

رة والاختصاص  حاصل على الشهادة الجامعية الاولية في الاقل ومن ذوي الخب

ن ( ل ع ه لا تق ال اختصاص ي مج ة ف ة فعلي ه خدم نة، ١٥ول رة س س عش   ) خم

ه  مع مراعاة من هم من ذوي الاعاقة لشغل المنصب ويمارس المهام المخولة ل

  يئة.من رئيس اله
  

  :يأتي ما محله ويحل القانون ) من٦( المادة نص يلغى -٤-المادة  

  : من يتكون إدارة مجلس الهيئة يدير أولاً: -٦- المادة            

ً                                                   الهيئة. رئيس -أ    رئيسا

   عضواً                             الهيئة.               رئيس نائب -ب

   يقل لا الوزراء لمجلس العامة الأمانة عن ممثل -جـ

  عضواً                     عام.          مدير عن وظيفته عنوان

   التالية والجهات الوزارات من كل عن ممثل - د

  أعضاء                          الأولى. الدرجة عن درجته تقل لا

  المالية.  وزارة  .١

 التخطيط. وزارة  .٢

  الدفاع. وزارة  .٣

  التجارة. وزارة  .٤

 العدل. وزارة  .٥

  الداخلية. وزارة  .٦

  التربية. وزارة  .٧

 الصحة. وزارة  .٨

 العامة. والأشغال الإعمار والاسكان والبلديات وزارة  .٩

  والتكنولوجيا. والعلوم العلمي والبحث العالي التعليم وزارة .١٠

  والرياضة. الشباب وزارة  .١١
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 )٤( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

 وزارة النقل.  .١٢

 الشعبي. الحشد هيئة  .١٣

 مجلس الخدمة العامة الاتحادي.   .١٤

 بغداد. أمانة  .١٥

 كردستان. إقليم حكومة  .١٦

 الإنسان. لحقوق العليا المفوضية  .١٧
 

 الخاصة. والاحتياجات الإعاقة ذوي من أعضاء ثمانية )٨(. ١ -هـ  

ي مجال  أطباء منهم ) ثلاثة٣( .٢ رة ف ان مختصان ذوا خب طبيب

ال الإعاقة على ان يكون الثالث م نهم ذا خبرة في مجال الاطف

  من ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة.

يس يختار ثانياً: وق رئ ة حق ة ذوي هيئ  الأعضاء الخاصة والاحتياجات الإعاق

ادة بموجب  البند (هـ) من الفقرة في عليهم المنصوص ذه الم (أولاً) من ه

ال ذوي ثلا عن الاطف دهم مم ون اح ى ان يك ة عل ن الهيئ در م وابط تص  ض

ن ة م ات الخاص ة والاحتياج رة ذوي الاعاق اءة الخب ى والكف ى أن عل  يراع

  اختيارهم. في الخاص والاحتياج العوق تنوع

  مهامه. تنفيذ في والاختصاص الخبرة بذوي الاستعانة للمجلس ثالثاً:
  

  :يأتي ما محله ويحل القانون من )٩المادة ( نص يلغى - ٥- المادة

  الآتية: المهام الهيئة إدارة سمجل أولاً: يتولى -٩- المادة

م - أ ة رس ة السياس ل العام ة لعم ي الهيئ أمين ف وق ت ة ذوي حق  الإعاق

  تنفيذها. إجراءات ومتابعة وتأهيلهم الخاصة والاحتياجات

 الهيئة. وملاك السنوية الموازنة مشروع اقتراح - ب
ـ رار -ج ابات إق ة الحس ة الختامي ا للهيئ ى ورفعه ات إل ة الجه    المختص

 ً   نون.للقا وفقا

  الداخلية. والأنظمة والتعليمات القوانين مشروعات اقتراح -د
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 )٥( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

ـ راف -ه ة الإش ى والمتابع أمين عل ات ت ة المتطلب ذوي الخاص ة ب  الإعاق

ات ة والاحتياج ي الخاص ع ف الات جمي يق المج ع بالتنس ات م  الجه

  العلاقة. ذات المختصة

ن الخاصة والاحتياجات الإعاقة لذوي التوظيف سياسة اقتراح -و  خلال م

  منهم. إشغالها الممكن من التي للوظائف ووصف برامج إعداد

  اختصاصاتها. وتحديد وتسميتها اللجان تشكيل -ز

  يأتي: لما الخطط وضع -ح

  البحوث. وإعداد . التدريب١

 حدوثه وتخفيف العوق حدوث من للوقاية الشاملة الوطنية التوعية  .٢

 تفاقمه. ومنع
راح -ط تح اقت ام ف ة أقس يم يف للهيئ ات الإقل ر والمحافظ ة غي    المنتظم

ً  لها التابعة الإدارية الوحدات في شعب أو أقليم في   للقانون. وفقا

ى الموافقة -ي  نح وإجراءات ضوابط عل ة م ة البطاق  للمشمولين التعريفي

  القانون. هذا بأحكام

                                                                             الهيئة. نشاط عن الوزراء مجلس إلى نصف سنوية  تقارير رفع -ك 

  الإدارة. مجلس قرارات تنفيذ متابعة -ل 

ة الخاصة والاحتياجات الإعاقة ذوي الأشخاص حقوق واقع رصد - م  لكفال

وقهم ي حق ت الت ا نص ات عليه ة الاتفاقي ريعات الدولي ة والتش  الوطني

داد ارير وإع نوية التق ي الس أنها ف او ش وزير رفعه ل ل ؤون العم  والش

ة ادقة الاجتماعي ا للمص ا عليه ى لإحالته س إل وزراء مجل ات ال    والجه

  العلاقة. ذات

حية  -ن دمات الص وفير الخ ة بت وزارات المعني ع ال ة م يق والمتابع التنس

ذوي  والتربوية والتعليمية في المدارس والجامعات الحكومية والأهلية ل

ة و ات الخاص ة والاحتياج دمات الاعاق ات الخ ة نفق ون تغطي   تك

  من موازنة كل وزارة. 

  الهيئة.  رئيس إلى مهامه بعض تخويل ثانياً: للمجلس
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 )٦( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

  : يأتي ما محله ويحل القانون ) من١٥( المادة نص يلغى -٦- المادة

  يأتي: بما التالية بوزارة المرتبطة غير والجهات الوزارات تلتزم -١٥-المادة 

  :الأعلى القضاء أولاً: مجلس

ـ  ة أ ات الخاص ة والاحتياج ذوي الإعاق اعدة ل ات المس وفير التقني   ت

ات أخرى تساعدهم  ة تقني ة الإشارة واي ة لغ   بما في ذلك ترجم

ز مساوٍ  ع بمرك وقهم او التمت ر  في الدفاع عن حق   للطرف الآخ

في الدعوى سواء كان متهماً أو مجنياًّ عليه أو شاهداً او مدعياًّ 

ه الحق أو مدعيّاً عليه وفي م راحل التحقيق والمحاكمة كافة ول

ه  اعه واحتياجات ع اوض تلاءم م ة ت انية خاص ة إنس ي معامل   ف

مائهم  ام أس دين واعم ين معتم راء مختص اد خب لال اعتم ن خ   م

  .على الجهات المعنية

ـ  ة ب ـ خص ذي الاعاق وق الش ن حق دفاع ع ام لل داب مح انت

يتعذر عليه والاحتياجات الخاصة في مراحل التقاضي كافة ممن 

 توكيل محامٍ للدفاع عن حقوقه.

ـ ن ذوي  -ج خص م ا الش ون فيه ي يك ايا الت دعاوى والقض دّ ال ع

 الاعاقة والاحتياجات الخاصة طرفاً من القضايا المستعجلة.
  الصحة: ثانياً: وزارة

ديم -أ دمات تق ة الخ ة الوقائي ا والعلاجي ا بم اد فيه وراثي الإرش  ال

ائي راء الوق ات وإج يلاتوا الفحوص ة لتحل ة المختبري  المختلف

ف ر للكش ن المبك راض ع اذ الأم ينات واتخ ة التحص ل اللازم    قب

  الزواج. وبعد

ا الصحي والتثقيف الوقائية البرامج وتنفيذ وضع -ب ا بم  إجراء فيه

  الإعاقة. عن المبكر والميدانية للكشف المختبرية المسوحات

ـ ديم -ج دمات تق ل خ ي التأهي ي الطب دما والنفس ة توالخ  العلاجي

  المختلفة. ومراكز زارعي القوقعة بمستوياتها
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 )٧( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

ديم -د ة تق حية الرعاي ة الص رأة الأولي ن للم ة ذوي م  الإعاق

ى تحتاج التي أو الخاصة والاحتياجات ة إل دة خلال خاصة رعاي  م

  بعدها. وما والولادة الحمل

  منح الخدمات الصحية مجاناً لذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة. -هـ

جيل -و ال تس ديثي الأطف ولادة ح ر ال ة الأكث ابة عرض ة للإص  بالإعاق

  حالتهم. ومتابعة

أمين -ز اليف ت لاج تك ل الع راق داخ ه الع ا وخارج ا بم راء فيه  إج

  أخرى. متطلبات وأية الجراحية العمليات

ب  -ح ة حس مية مختص ة رس ة طبي ن لجن ز م بة العج د نس تحدي

ز التعليمات الصادرة من وزارة الصحة الخاصة  بتحديد درجة العج

ة  ات ذوي الإعاق وئها فئ ي ض دد ف ة يح ات الخاص والاحتياج

  وفتح اللجان في الاقضية كافة. المشمولين بأحكام هذا القانون

ي الصحي الكشف إجراء -ط  ى والبيئ اكن عل ة ذوي تشغيل أم  الإعاق

  لهم.  العمل ظروف ملائمة من للتأكد الخاصة والاحتياجات

  : يةالترب ثالثاً: وزارة

انوي والابتدائي الأطفال رياض تعليم تأمين  - أ ة بأنواعه والث ذوي كاف  ل

رامج قدراتهم بحسب الخاصة والاحتياجات الإعاقة ة وب  الخاصة التربي

 الموازي. والتعليم الشامل التربوي والدمج

ى الإشراف - ب ة المؤسسات عل ي التعليمي ى الت ة تعن يم بتربي  ذوي وتعل

 .الخاصة والاحتياجات الإعاقة
 بحقوق بالتعريف الخاصة والتعليمية التربوية المناهج وتعديل إعداد -جـ

ي أو الخاصة والاحتياجات الإعاقة ذوي الأشخاص ي الت اتهم تلب  متطلب

 وطباعتها. واستعدادهم
د -د أمين تحدي زات وت ية التجهي ائل الأساس ال ووس ة الاتص    واللغ

ي اعد الت ة ذوي تس ات الاعاق ة والاحتياج ى الخاص    ليمـالتع عل

  مجاناً. والتدريب
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 )٨( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

ـ  ع  -ه ل م دريبهم للتعام ة وت ة المؤهل ة والفني ات التعليمي وفير الملاك ت

ام  ى احك تناداً ال نحهم المخصصات المناسبة اس ة وم ذ والطلب التلامي

ادة ( م ١٥الم ام رق اع الع ة والقط وظفي الدول ب م انون روات ن ق ) م

  .كرةالمعدل ومن مرحلة الطفولة المب ٢٠٠٨) لسنة ٢٢(

ة والاحتياجات  -و ذوي الاعاق ة ل توفير مقاعد مجانية في المدارس الاهلي

ر وزارة  ن دوائ د م الخاصة من الأسر محدودة الدخل وبناءً على تأيي

در  وابط تص ق ض دخل وف ة ال ة بمحدودي ؤون الاجتماعي ل والش   العم

  من وزارة التربية.

ة ب -ز ات الخاص ة والاحتياج خاص ذوو الاعاق تثنى الاش تعلم يس و ال   طيئ

) الاثنتي عشرة ١٢من شرط العمر عند التسجيل على ان لا يتجاوز (

  سنة في الصف الاول الابتدائي.

د  -ح دارس والمعاه ي الم ة للوصول ف توفير المناهج الخاصة بصيغ قابل

رق  ة وط ات الخاص ة والاحتياج ذوي الاعاق ة ل ز المتخصص والمراك

ة اداء الامتحانات الوزارية للمراحل المن ة لضمان استمرار الطلب تهي

  في المراحل الدراسية بإنسيابية عالية.  

ـط  ي  ـ ة ف ر المنتظم ات غي داد والمحافظ ي بغ ة ف ز متخصص انشاء مراك

داً  ة تمهي ة والاحتياجات الخاص ن ذوي الاعاق ال م يم الاطف يم لتعل اقل

  لإدماجهم في التعليم الحكومي والاهلي، يتم تقسيمهم الى أربع فئات:

 عاقة البصرية.الا  .١

 الاعاقة السمعية او صعوبة النطق.   .٢
ديدة ٣ عوبات ش ون ص ذين يواجه ال ال دية والاطف ة الجس   . الاعاق

 في التعلم. 
رطانية ٤ راض الس اً، والام لوكياً وانفعالي طربون س   . المض

 او المستعصية ولا يعانون من اعاقة جسدية.
ات ذوي الاعاق -ي درات واحتياج يم ق ة لتقي كيل لجن ات تش ة والاحتياج

ة  ي وزارة التربي اص ف يم الخ م التعل ن قس ة م ة مؤلف   الخاص
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 )٩( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

ز  دير المرك حة وم ي وزارة الص ة ف ان الطبي ن اللج ل ع   وممث

ة  خاص ذوي الاعاق ج الاش ول ودم ة لقب ة التعليمي او المؤسس

توى  اة مس ع مراع ة، م ل الملائم ي المراح ة ف ات الخاص والاحتياج

ي ة التوص ي وللجن ان التعليم ة الحرم ذوي الاعاق اعد ل ين مس ة بتعي

طة  ررات او الانش ض المق ن بع اء م ة او الاعف ات الخاص والاحتياج

  التعليمية تبعاً لنوع الاحتياج الخاص او العوق.

ـ ك ة  ـ ات ذوو الاعاق ة والطالب ا الطلب ع فيه ية يتمت ة دراس وفير بيئ ت

دم  ى ق ة عل ة والتربوي وقهم التعليمي ل حق ة بكام ات الخاص والاحتياج

  مساواة مع اقرانهم من غير ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة.ال

ة  ــ ل ات الخاص ة والاحتياج ن ذوي الاعاق ات م لاب والطالب ين الط   تمك

ي  ومي والاهل من الالتحاق بمختلف المراحل الدراسية في التعليم الحك

  ومنع تقييد مشاركتهم في نظام التعليم العام على اساس الاعاقة. 

ـ اع ا م ـ امج اتب ق البرن ة وتطبي ات الخاص ة والاحتياج دائل التربوي لب

ل  ة الطف اً لحال د وفق ف التوح ال طي اص بأطف د الخ ي للتوح التعليم

ال من ذوي  يم الاطف وتوفير المناهج والمقررات والمواد الخاصة لتعل

راءة  عوبات الق ون ص ذين يواجه ة ال ات الخاص ة والاحتياج الاعاق

ب  وتية وكت ية الص ب المدرس ب والكت ر والكت دات التكبي ل) ومع (براي

ع  التي تحتوي على الرسوم التوضيحية عن طريق اللمس مجاناً لجمي

ن ذوي  ات م لاب والطالب ا الط ق به ي يلتح دارس الت ز والم المراك

  الاعاقة والاحتياجات الخاصة.  

ة  -ن ات ذوي الاعاق لاب والطالب ول الط راءات قب روط واج د ش تحدي

ي ال ة ف ات الخاص م والاحتياج ة ودمجه ة الخاص ات التربوي   مؤسس

ي  ي معلم ا ف في التعليم الحكومي والاهلي، والشروط الواجب توافره

ة بالتنسيق  ر التربي ات يصدرها وزي امهم بتعليم التربية الخاصة ومه

  مع رئيس الهيئة. 
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 )١٠( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

اعفاء الاشخاص من ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة من سنوات  -س

  انات الخارجية للمراحل الدراسية كافة. الانتظار للتقديم على الامتح

ـع  ا  ـ من موازنته الي ض يص الم وفير التخص ة بت زم وزارة التربي تلت

ة والاحتياجات الخاصة  ذوي الاعاق يم ل السنوية لتأمين متطلبات التعل

د والمرا ق في المدارس الحكومية والاهلية والمعاه ا وف ة له ز التابع ك

  وزارة التربية.ضوابط تصدرها 

  :العلمي والبحث العالي التعليم وزارة اً:رابع

وفير -أ رص ت يم ف امعي التعل ات الج يم ومتطلب دامج التعل ات ال  والترتيب

يرية ة التيس ذوي المعقول ة ل ات الإعاق ة والاحتياج ب الخاص دراتهم حس  ق

اتهم وفير وإمكاني ائل وت ال وس ة الاتص تعلم واللغ ن وال د ع هيل بع  لتس

     الآخرين. مع ةبالمساوا التعليم على حصولهم

ة تعليمية ملاكات إعداد -ب ة ومؤهل ل متخصصة فني ع للعم ف م ات  مختل فئ

  الخاصة. الاحتياجات و ذوي الإعاقة

ا الدراسات في للقبول اختصاص كل في دراسيين مقعدين تخصيص -جـ  العلي

  العمر. شرط من استثناءً  الخاصة والاحتياجات الإعاقة لذوي

ة -د ة المجاني وفير المنح ة  ت خاص ذوي الاعاق ة للأش ات العراقي ي الجامع ف

ر  ق ضوابط يحددها وزي ر وف م دون خط الفق والاحتياجات الخاصة لمن ه

  التعليم العالي والبحث العلمي.

  الاجتماعية: والشؤون العمل وزارة خامساً:

 قدراتهم وتطوير الخاصة والاحتياجات لذوي الاعاقة المناسب المهني التدريب - أ

 ً   المجال. هذا في العاملين المدرسين وتدريب العمل سوق لحاجات وفقا
ة  ذوي مؤهلات وفق والتوظيف العمل مجال في متكافئة فرص توفير - ب الإعاق

 الخاصة. والاحتياجات
ـ وفير -ج واع ت ة أن ال من معين ع تتناسب الأعم وع م وق ودرجة ن ف الع  للموظ

 الاستمرار على اً قادر كان إذا جرائها أو من الخدمة أثناء بالعوق يصاب الذي

  الجديدة. الأعمال بهذه للقيام وتأهيله الإصابة بعد بالخدمة
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 )١١( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

ة لذوي شهرية معونات تقديم -د ن الخاصة الاحتياجاتو الاعاق ر م ادرين غي  الق

ً  العمل على   .للقانون وفقا

ـ دريب -ه ة ت ة والاحتياجات أسر ذوي الاعاق ى الخاص ة عل ل كيفي ليم التعام  الس

ق بما وإنسانيتهم كرامتهم لا تمس ورعايتهم بصورة والعناية بهم معهم  يحق

  لهم. البديلة الرعاية تقدم ذلك تعذر حالة وفي مجتمعياً، دمجهم

نح -و راخيص م د الت ة للمعاه ي الاهلي ى الت يم تعن ل بتعل ة ذوي وتأهي  الإعاق

ً  عليها والإشراف وإعانتهم ورعايتهم الخاصة والاحتياجات  بناءً  للقانون وفقا

دد الهيئة إدارة مجلس قتراحا على نح أجور وتح ذه م راخيص ه  بموجب الت

  الهيئة. رئيس عن تصدر تعليمات

إصدار التعليمات والضوابط اللازمة لتلبية متطلبات ذوي الإعاقة والاحتياجات  -ز

م الخاصة في تصاميم الأبنية  قيد الانشاء والموجودة وتهيئة اماكن خاصة له

ع وزارة للوقوف  ار والاسكانبالتنسيق م ديات والاشغال العام الاعم ة والبل

  وهيئة الاستثمار ومحافظة بغداد وأمانة بغداد. 

ل -ح  ي التأهي ذوي المجتمع ة ل ات الإعاق ة والاحتياج ن الخاص لال م يف خ  توص

تلاءم بما الفردية والمشتركة المشاريع التهم ي ديم الصحية وح المشورة  وتق

  لهم.  الملائم السكن وإعداد بتقديم المعنية للجهات الفنية

 التي والاجتماعية الحياتية المتطلبات لتوفير العلاقة ذات الجهات مع التنسيق -ط

  وفاعلة. طبيعية بصورة بالمجتمع الإعاقة ذوي زج تسهل

اقين وذوي الاحتياجات الخاصة  -ي ة للمع ة بايومتري ة تعريفي تصدر الهيئة هوي

ي نطاق من الذين تم تسجيلهم في قاعدة بيان ات الهيئة وتعد وثيقة رسمية ف

تطبيق احكام هذا القانون على ان تحتوي على المعلومات كافة عن الشخص 

المعني وتكون ملزمة للجهات الحكومية وغير الحكومية في انجاز معاملاتهم 

أمين  ة الت دار هوي وئها اص ى ض تم عل ارات وي ى المط ولهم ال هولة دخ وس

  الصحي. 

ن رئ -ك رار م كل بق اء تش ل قض ات لك ي المحافظ ة ف ان فرعي ة لج   يس الهيئ

  او ناحية من موظفي قسم الهيئة في المحافظة.
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 وانينق

  والرياضة: الشباب سادساً: وزارة 

ـ  ةأـ ز والأندي اء المراك ية إنش ا الرياض دف ودعمه ة به ة اتاح ذوي الفرص  ل

ة ات الاعاق ة والاحتياج ة الخاص طتهم لممارس ة أنش ا المختلف ي بم  يلب

 قدراتهم. ورويط حاجاتهم
زين مشاركة دعم -ب ن المتمي ة والاحتياجات رياضياً م  الخاصة ذوي الاعاق

 والدولية. الوطنية والمؤتمرات الأنشطة في
ة الرياضية والأنشطة البرامج إدخال -جـ رامج والترفيهي  المؤسسات ضمن ب

ز دارس والمراك ة والم ي العامل ال ف ة مج ات الإعاق ة والاحتياج    الخاص

  المناسبة. والتجهيزات المتخصصة لاكاتوتوفير الم

ة  -د ن ذوي الاعاق أمين مشاركة الرياضيين م ة ت ة كاف زام مؤسسات الدول إل

  والاحتياجات الخاصة العاملين فيها في البطولات الرياضية.
   

  : النقل سابعاً: وزارة

  مجاناً. الخاصة والاحتياجات الإعاقة ذوي لنقل العام النقل وسائل تهيئة -أ

أمين السياحية الشركات لزامإ -ب ل واسطة بت ي واحدة نق ل ف  بمواصفات الاق

ة ل خاص ذوي تكف ة ل ات الإعاق ة والاحتياج تخدامها الخاص ال اس    والانتق

  وسهولة. بيسرٍ  بها

ذاكر السفر الجوي  -ـج يض اسعار ت ل عن (تخف بة لا تق   خمسين %) ٥٠بنس

نة الومن قيمتها المدفوعة ولمرتين ئة امن الم ة احدفي الس ذوي الاعاق ة ل

ل  ز لا تق بة العج ت نس د اذا كان ق واح ع مراف ة م ات الخاص   والاحتياج

ن ( ة ٧٥ع ة الاعاق ب هوي ة بموج ة مثبت ن المائ بعين م ة وس %) خمس

  الصادرة عن الهيئة.
  

  بغداد: وأمانة العامة والأشغال والبلديات والإسكان الأعمار ثامناً: وزارة

  للإسكان. الحكومة خطة وفق الاعاقة لذوي الملائم السكن تأمينأ ــ  

ـ   قب ـ ات تطبي ة متطلب ية الأبني مية المؤسس ة الرس ذوي الخاص ة ب  الإعاق

ادرة ن الص ة ع ة ذات الجه ى العلاق ة عل ة الأبني ن القائم لال م    خ

 تأهيلها. إعادة
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 وانينق

ـ ع -ج ارات وض ادية الإش ة الإرش ة الملموس ى والمرئي ع عل ر مواق  الحف

درات اء والمنح رف اكنوأم والإنش ى التع ور عل ة الجس رق وبداي  الط

  وغيرها. ونهايتها

ة -د ة إزال واجز كاف ي الح ق الت تخدام تعي خاص اس ة ذوي الأش  الإعاق

  العامة. للطرق الخاصة والاحتياجات
  

  : التخطيط وزارة تاسعاً:

وفير - أ ات قاعدة ت ة ذوي عن بيان ي الخاصة والاحتياجات الإعاق ة ف  جمهوري

راق ب الع ر حس وع العم وق ون نس الع ن والج لال م وحات خ رية المس  الأس

 برعايتهم. العلاقة ذات والقطاعات

يط - ب رامج التخط اريع لب وق ومش ة ذوي حق ات الإعاق ة والاحتياج ي الخاص  ف

  الدولة. تعتمدها التي السنوية والخطط الاستراتيجيات ضمن كافة المجالات
  

  : والآثار والسياحة الثقافة عاشراً: وزارة

ذوي الإعاقة  الأشخاص لسياحة الملائمة الظروف لخلق لثقافيةا البيئة تهيئة - أ

ي السياحية الخدمات مستوى وتحسين الخاصة والاحتياجات دم الت م تق    له

ي اكن ف ياحية الأم ة الس ا المختلف ؤدي بم ى ي هولة إل ول س ارة الوص    والزي

 الأماكن. لتلك

راخيص تضمين - ب روط السياحية المهن ت ول بش وفر وص  ذوي الأشخاص ت

 بيسر. السياحية المنشآت الى الخاصة والاحتياجات لإعاقةا
   

ادي ر: وزارة ح دل عش اة: الع روف مراع حية الظ ذوي الص ة ل ات الإعاق  والاحتياج

ة ي الخاص اكن ف ف أم ز التوقي جون والحج ت إذا والس ة اقتض  طبيع

  الإجراءات. هذه اتخاذ وظروفها القضية
  

  : والاتصالات الإعلام ثاني عشر: هيئة

ـ ة أ ـ ائل اتاح ال وس ة الاتص ين واللغ خاص لتمك ة الأش  ذوي الاعاق

 بسهولة. الإعلامية الوسائل مع التواصل من الخاصة والاحتياجات
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 وانينق

ة الإعلام وسائل إلزامب ـ  التعريف كاف وق ب ة ذوي الأشخاص بحق  الإعاق

ات ة والاحتياج اول الخاص يعهم وتن ورة مواض ة بص ر إيجابي  وتغيي

  كرامتهم. يحفظ عنهم بما ئدةالسا السلبية الاتجاهات
  

  :الاستثمار وهيئات للاستثمار الوطنية عشر: الهيئة ثالث   

انون  - أ ذا الق ام ه ق واحك ا يتواف إلزام المستثمرين بتكييف اجازات الاستثمار بم

وتشغيل نسبة  وبما يؤمن وصول ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة وحركتهم

ام٣( وع الع ة %) ثلاثة من المائة من مجم ي المشروع من ذوي الاعاق لين ف

  والاحتياجات الخاصة وبالتنسيق مع الهيئة.

و -ب غال  زلا يج رخيص وإذن إش نح الت اميم او م ات والتص ادقة المخطط مص

المباني العامة او الخاصة او المواقع السياحية وغيرها من المنشآت والمرافق 

  ل.التي تقدم خدمة عامة ما لم تكن مطابقة لإمكانية الوصو

ة من مقاعد ١تخصيص نسبة ( رابع عشر: هيئة الحج والعمرة: %) واحد من المائ

ط  ي فق ون للشخص المعن ة وتك الحج لذوي الاعاقة والاحتياجات الخاص

 مع مرافق حسب الاحتياج. 
  خامس عشر: المحافظات غير المنتظمة في إقليم: 

  يلتزم المحافظ بما يأتي:  - أ

ات المحا .١ ن تخصيص ة م اء الاولوي ة اعط ة تنمي ن موازن ة م فظ

ة  ات لخدم الاقاليم واي تخصيصات اخرى لإقامة مشاريع ومتطلب

يق  ة وبالتنس ات الخاص ة والاحتياج خاص ذوي الاعاق   الاش

 مع الهيئة.

بة لا تق .٢ يص نس ن ( لتخص ة ٥ع ن المائ ة م   %) خمس

ة  خاص ذوي الاعاق كنية للأش ي الس ع الاراض يص قط ي تخص ف

وا اً لض ة وفق ات الخاص ار والاحتياج درها وزارة الاعم بط تص

يق  داد وبالتنس ة بغ ة وامان غال العام ديات والاش كان والبل   والاس

 مع الهيئة. 
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 وانينق

ول  .٣ هيل وص ة لتس ذة خاص تح ناف ة بف ة كاف ر المحافظ زام دوائ إل

 وانجاز المعاملات للأشخاص ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة.

خاص ذوي الاع. ٤ ين الاش ة لتمك راءات اللازم اذ الاج ة اتخ اق

والاحتياجات الخاصة وادماجهم بالمجتمع وإعداد البرامج اللازمة 

ي  لذلك بالتنسيق مع الهيئة ومراجعة تصاميم المباني المشيدة الت

 يتعذر وصول المعاق اليها. 

م . ٥ ق به ة تلي ي المحافظ توفير مكان او قطعة ارض لدوائر الهيئة ف

 من حيث القرب من مركز المدينة ودوائر المحافظة.

  تلتزم مجالس المحافظات بما يأتي:  -ب 

ة  خاص ذوي الاعاق ين الاش ة لتمك ة اللازم ريعات المحلي دار التش اص

ذا  ام ه جم واحك ا ينس المجتمع وبم اجهم ب ة وادم ات الخاص والاحتياج

  القانون. 
  

  ) من القانون لتكون كالاتي:١٠يعدل نص المادة ( -٧- المادة

  يلات الاتية: تتكون الهيئة من التشك -١٠-المادة 

  اولاً: الدائرة الادارية والمالية والقانونية.

  ثانياً: دائرة التخطيط والمتابعة.

  ثالثاً: دائرة التأهيل الطبي والمجتمعي والتربوي والمهني.

  رابعاً: دائرة حقوق ذوي الاحتياجات الخاصة. 

  خامساً: دائرة تكنلوجيا المعلومات.

  سادساً: قسم الاعلام.

  م شؤون الاقاليم والمحافظات.سابعاً: قس

  ثامناً: قسم التدقيق والرقابة الداخلية.

  تاسعاً: مكتب رئيس الهيئة.
  

  ) ويكون (ثالثاً) لها من اصل القانون: ١١إضافة بند الى المادة ( -٨-المادة 

ادة ( ي الم ا ف وص عليه يماتها المنص كيلات وتقس ات التش دد مهم اً: تح   ) ١٠ثالث

  ليمات يصدرها رئيس الهيئة. من القانون بموجب تع
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  يأتي: ما محله ويحل القانون ) من١٦المادة ( نص يلغى -٩-المادة 

ادة    ا : أولاً  -١٦-الم ا فيه وزارة بم ة ب ر المرتبط ات غي وزارات والجه ص ال تخص

ة  ذوي الاعاق ائف ل ا وظ دين معه ة والمتعاق ركات العام الش

ود والاجراء ك العق ي ذل ا ف بة  والاحتياجات الخاصة بم وميين نس   الي

ن ( ل ع ا  ة%) خمس٥لا تق ة له ائف المخصص ن الوظ ة م ن المائ   م

ة  س الخدم ع مجل ة بالتنسيق م ة الاتحادي ة العام وانين الموازن في ق

  العامة الاتحادي.

تلط بالقطاعين العمل صاحب ثانياً: يلتزم ل باستخدام والخاص المخ  عام

ن الخاصة والاحتياجات ذوي الاعاقة من واحد يهم وافريت مم د ف  الح

ى ن الأدن ؤهلات م ة الم ة،  المطلوب ع الهيئ يق م لال التنس ن خ   وم

ان إذا تخدم ك دداً  يس ن ع ال م ل لا العم ن ( يق املاً  )٣٠ع ين ع    ثلاث

ة في%٣و( ) ستين عاملاً ٦٠على ( يزيد ولا ل ) ثلاث من المائ  الأق

  ) ستين عاملاً.٦٠من ( اكثر يستخدم كان إذا العمال مجموع من
  

  ) من القانون ويحل محله ما يأتي: ١٧يلغى نص البند (ثالثاً) من المادة ( -١٠-ةالماد

ادة  اً: أ -١٧-الم ة  -ثالث ن اللجن در م ز المق دار العج ع مق تلاءم م هرية ت ة ش ة نقدي إعان

م ( ة رق ة الاجتماعي ) ١١الطبية المختصة تسدد وفقاً لقانون الحماي

راء اعادة النظر بغض النظر عن العمر ولمجلس الوز ٢٠١٤لسنة 

  بزيادة مبلغ الاعانة بناءً على اقتراح من الهيئتين. 

ة  - ب ذوي الاعاق هرية ل ة الش ة النقدي غ الاعان رف مبل تمر ص يس

ادرين ع ر الق اجزين غي ىالع رة  ل رب الاس رد او ل ل للف   العم

 .٢٠١٤) لسنة ١١وفقاً لقانون الحماية الاجتماعية رقم (
شهرية لعائلة المعاق، ويتم حجبها يستمر صرف الاعانة النقدية ال -جـ

ل  ا بالكام اً آخر دون قطعه فقط عن فرد العائلة الذي يتقاضى راتب

  (للزوجين المعاقين).
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  :يأتي ما محله ويحل القانون ) من١٨المادة ( نص يلغى -١١-المادة 

ادة  ـالم ـ١٨ـ ن -أولاً: أ ـ ى م رائب تعف وم الض ائل والرس ل وس ة النق ة الفردي  والجماعي

ةال ذوي خاص ة ب ات الاعاق ة والاحتياج توردة الخاص    المس

ن ركة م ة الش ارة العام يارات لتج نعة أو الس ن المص ركة م  الش

ً  السيارات لصناعة العامة ة ويجدد تحددها التي للشروط وفقا  الهيئ

اء د الإعف رور بع س٥( م نوات ) خم ل س راء قب يارة ش رى س    أخ

ى تم أن عل ادة ت يارة قي ن الس خص م ةالإع ذي الش اج أو اق  الاحتي

 الدرجة قانوناً لغاية عنه ينوب من أو ممكناً، ذلك كان كلما الخاص

  بنفسه. السيارة بقيادة له يسمح لا الصحي كان وضعه إذا الرابعة

ة انتقال عند والضرائب الرسوم تستوفى -ب ر  من لشخص الملكي غي

ات ة والاحتياج ة ذوي الإعاق ل الخاص اء قب دة انته وص الم  المنص

  البند.  هذا من (أ) الفقرة في اعليه

تلط القطاع شركات تعفى ثانياً: ي والخاص المخ زم الت ذ تلت  مضمون بتنفي

 ) واحد من%١بنسبة ( القانون هذا من )١٦المادة ( (ثانياً) من البند

ل السنوية لكل المائة من الضريبة تم عام ه ي ة ذوي من توظيف  الاعاق

   ) ثلاثة من المائة منها.%٣( على يزيد لا وبما الخاصة والاحتياجات
  

  يأتي: ما محله ويحل القانون من )١٩المادة ( نص يلغى -١٢- المادة

 دون تحول عجزهم درجة ممن الخاصة والاحتياجات الاعاقة أولاً: لذوي -١٩-المادة 

ة ات تلبي اتهم متطلب ة حي اجون العادي ن ويحت م لم اء يلازمه  لقض

ة من تحدد والتي مستمر بشكل حاجاتهم ة لجن  مختصة رسمية طبي

 درجة بتقدير والخاصة الصحة وزارة من الصادرة التعليمات وحسب

  المتفرغ. المعين حق العجز، لهم

  يأتي: ما المتفرغ المعين يستحق ثانياً:

ازة - أ ب إج مي برات ع اس ات م ة المخصص ددة الثابت ن المح  وزارة م

  موظفاً. كان إذا المالية
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تان وخمسون ألف دينار فقط إذا لم ) مائ٢٥٠,٠٠٠مبلغ مقداره ( ــ ب

اه  ا يتقاض ذكور وم غ الم ين المبل ع ب ه الجم وز ل اً ويج ن موظف   يك

ب  ن الرات تحق م ف المس ى الخل افة ال ة اض ة الاجتماعي ن الاعان م

اءً  غ بن ادة المبل ر بزي ادة النظ وزراء اع س ال دي ولمجل   التقاع

  على اقتراح من الهيئة.

د ( منتهية غالمتفر المعين إجازة ثالثاً: تعد ً ٣٠بع ا ين يوم ن ) ثلاث اريخ م  ت

اة ة وف اج ذي الاعاق اص، والاحتي ري الخ اف ويج رف إيق ب ص    الرات

  المذكورة. المدة انتهاء بعد
  

اً: ي رابع ازة تنته ين إج رته المع د مباش رغ عن ه المتف رافه او بوظيفت    انص

  او خارجه. العراق داخل الدراسة إلى
  

ً  عنهم ينوب من أو جات الخاصةوالاحتيا الإعاقة لذوي خامساً: ا  حق قانون

  طلبهم. على بناءً  المتفرغ المعين تغيير
  

  سنتين. كل المعين سادساً: يجدد تفرغ 
  

رغ والشروط  ين المتف ب المع ى رات ديم للحصول عل ات التق سابعاً: تحدد آلي

الواجب توافرها بالمعين المتفرغ وواجباته واستبداله وتاريخ استحقاقه 

  جب ضوابط يصدرها رئيس الهيئة. للراتب بمو
  

ر  اً لأكث اً متفرغ ون معين ى ان يك ة الاول ن الدرج ارب م ق للأق اً: يح   ثامن

  من معاق ويصرف له مبلغ المعين عن كل حالة.
   

  ) خمس عشرة سنة.١٥عمر المعين المتفرغ عن ( لتاسعاً: لا يق
  

بكم وزارعي  رغ عن الصم وال ين المتف غ المع ة عاشراً: لا يحجب مبل القوقع

ر ( ن عش ره ع ن زاد عم اق ١٠لم رض المع د ع نوات الا بع   ) س

وق  خيص الع ز تش حة ومرك ي وزارة الص ة ف ان الطبي ى اللج   عل

  في وزارة العمل لبيان الحاجة من عدمها للمعين. 
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  له: مكررة )٢٠المادة ( وتكون القانون إلى يلي ما يضاف ــ١٣ــ المادة

ادة  ررة -٢٠-الم بيعا أولاً: - مك ة ق ن ( لا بغرام ل ع ار ١,٠٠٠,٠٠٠تق ون دين   ) ملي

ى ولا تزيد وني٢,٠٠٠,٠٠٠( عل ار ) ملي ل دين  عرض من ك

ر أو أي او نش يلة أذاع ب ن وس ائل م لام وس ن أو اي الإع  م

ور وم أو الص لام او الرس رامج الأف ي او الب ن الت أنها م  ش

اءة ى الإس خاص إل ة ذوي الأش ات الإعاق ة والاحتياج    الخاص

زم وسلبية صحيحة غير فاهيمم او نشر وم عنهم، ويلت  المحك

  ذاتها.   بالوسيلة نشره تم لما تصحيح بنشر عليه

 ً ا ن ( :ثاني ل ع ة لا تق ب بغرام ين) ٥,٠٠٠,٠٠٠يعاق ة ملاي  خمس

ملايين دينار كل  ) عشرة١٠,٠٠٠,٠٠٠( دينار ولا تزيد على

ة من فتح داراً او معهداً لتعليم ل الاشخاص ذوي الاعاق  وتأهي

ايتهم دونو م  الاحتياجات الخاصة ورع رخيص رسمي وتحك ت

  .المحكمة بغلق الدار أو المعهد

  

  له: ) مكررة٢٢المادة ( وتكون القانون إلى يلي ما يضاف -١٤-المادة 

د -مكررة -٢٢-المادة  ً  يع ا ة مشدداً  ظرف اب للعقوب ة ارتك از الجريم  عجز فرصة بإنته

  مقاومة.ال عن الخاصة و الاحتياجات الإعاقة ذوي
  

ادة  ا ــ١٥ ــالم اف م ي يض ادة ( يل ن٢٤للم انون ) م ون الق ود وتك اً)  البن اً) و(رابع (ثالث

  و(خامساً) لها:  

ة والصحية والمستلزمات  وادر الطبي ة الك إدارة وتهيئ زم وزارة الصحة ب اً: تلت ثالث

ة  وق ذوي الاعاق ة حق ى هيئ ة ال ل التابع ز التأهي ي مراك ة ف زة الطبي والاجه

  ياجات الخاصة وبالتنسيق مع وزارة العمل والشؤون الاجتماعية. والاحت

وق ل حق اً: تنق ودات رابع ارات وموج ز وعق ل مراك ة  التأهي ة رعاي ى هيئ ة ال التابع

ي وزارا مقاتلي القادسية وأم المعارك والمسجلة ف ة وال الاخرى  توزارة المالي

ى وص ع إل ة المنص ات الخاص ة والاحتياج وق ذوي الاعاق ة حق ا هيئ   ليه
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ادة ( ي الم ة شريحة ذوي ٤ف راض خدم تغلالها إلا لأغ انون وعدم اس ن الق ) م

  الاعاقة والاحتياجات الخاصة. 

ة  ة والاحتياجات الخاصة بكاف وق ذوي الاعاق رة حق اط اقسام دائ ك ارتب خامساً: يف

ة  ا الثابت بيها وموجوداته ع منتس ة م دور الايوائي دات وال د والوح المعاه

اتها المالي ة، وتخصيص ى الهيئ يم ال ي إقل ة ف ر المنتظم ات غي ن المحافظ ة م

يم ٤٥استثناءً من نص المادة ( ي إقل ة ف ر المنتظم ) من قانون المحافظات غي

  لترتبط بدائرة حقوق ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة.

  

ة اولاً: تلتزم الوزارات والهيئات غير المرتبطة بوزارة والمحافظات والدوائر التا -١٦ـالمادة  بع

م  ين ودع ة لتمك ات اللازم وفير التقني بة بت راءات المناس اذ الاج ة باتخ ا كاف له

  الاشخاص ذوي الاعاقة ودمجهم في المجتمع.

اً:  دوائر ثاني ات وال وزارة والمحافظ ة ب ر المرتبط ات غي وزارات والهيئ زم ال تلت

دريب )برايل(وطريقة بتوفير مترجم لغة الاشارة  كافة التابعة لها  من خلال ت

د  ن أح أحد كوادرها مع مراعاة تعيين من لديه الخبرة وحاصل على شهادة م

  المراكز ومعاهد التدريب المختصة.

  

ى  -١٧-المادة  ى شهادة أخرى مساوية أو أعل انون الحاصلين عل ذا الق للمشمولين بأحكام ه

وظيفي حسب الشهادة  وان ال ر العن من الشهادة المعينّ بها بعد التعيين حق تغيي

ادة (الحا ع مراعاة الم ذة م وانين الناف انون ٢٠صل عليها استثناءً من الق ن ق ) م

  المعدل.   ١٩٦٠) لسنة ٢٤الخدمة المدنية رقم (

  

راقيين  ــ١٨ــالمادة  ن الع تسري أحكام هذا القانون على ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة م

دائمة ومستمرة وعلى رعايا الدول الاخرى المقيمين في جمهورية العراق إقامة 

وقانونية فيما يتعلق بمبلغ المعين المتفرغ فقط، على ان يعامل الفلسطيني المقيم 

  في العراق معاملة العراقي فيما يتعلق بتطبيق أحكام هذا القانون.
  

  

  

  

  



ا   مر
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٢١( ٣/٦/٢٠٢٤                      ٤٧٧٨العدد  –الوقائع العراقية 

 وانينق

  الرسمية. الجريدة في نشره تاريخ من القانون هذا ينفذ -١٩-المادة 

  

  عبد اللطيف جمال رشيد

  ــةرئيس الجمهوريـ

  

  

  الأسباب الموجبة

رامتهم      ون ك ة وص ات الخاص ة والاحتياج خاص ذوي الإعاق وق الأش ة حق رض حماي لغ

م،  ة له اة الكريم باب الحي وفير أس ي ت اهمة ف ع والمس ي المجتم م ف أهيلهم ودمجه   وت

ة  ل ذوي الإعاق يم وتأهي ى بتعل ي تعن ة الت د الأهلي راخيص للمعاه نح الت يم م رض تنظ ولغ

ات  ي والاحتياج ة الت ات الدولي ع الاتفاقي جم م ا ينس ايتهم بم ة ورع راق إليإالخاص م الع ا نض ه

  . ولتحديد حقوق المعين المتفرغ

 رع هذا القانون.شـ

 


